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PROGRAMA DE UNIDAD CURRICULAR

l.- DATOS GENERALES

Nombre de la Unidad Curricular: Teoria General del Derecho |I.

Caodigo de la Unidad Curricular: DERE - 00128 Categoria de la Unidad Curricular: Escuela/Programa
Unidad de Gestion Académica: Derecho Nivel: Pregrado
Tipo de Evaluacion: Continua con reparacion N° de Unidades de Crédito: 6
Régimen: Semestral N° Horas Semanales Trabajo 7
Independiente (HTI):
Taxonomia: TA1 Practicas 1
N° Horas Semanales de
Modalidad: Presencial Acompafiamiento Docente Laboratorio | 0
(HAD):
Tedricas | 3

Instancia Aprobatoria: Facultad de Derecho Fecha de Aprobacion: 03/07/2023

Il.- RESUMEN

La asignatura pretende que el estudiante pueda gestionar y edificar, con la participacion y orientacion didactica del Profesor, su proceso de
aprendizaje con miras a desarrollar, en forma progresiva, una formacion integral que le permita alcanzar la comprension sistematica de los
fundamentos y elementos del ordenamiento juridico, a la vez que desarrollar las competencias profesionales del perfil de Abogado de la Escuela
de Derecho y las competencias generales que deben reunir los egresados de la Universidad Catélica Andrés Bello. En virtud de lo anterior, se
pretende que el estudiante, asistido y acompafiado por el Profesor a lo largo del desarrollo del programa, pueda formarse y tener un dominio
satisfactorio en los aspectos esenciales de la Teoria General del Derecho i, promoviendo tanto su conocimiento como el desarrollo de actitudes y
destrezas necesarias para la identificacion y solucion justificada, individualmente o en equipo, de problemas de relevancia juridica que surgen y
se desenvuelven en contextos complejos, de rapida transformacion, reforzando la concepcion ética de la profesion, su relacion con la
promocioén y defensa de las libertades, los derechos humanos, la Democracia y la tolerancia, asi como el compromiso y responsabilidad que la
abogacia implica para con el pais y la comunidad global. En este orden de ideas, la unidad curricular desarrolla una serie de competencias
generales y profesionales, a saber, aprender a aprender con calidad, aprender a trabajar con el otro, aprender a interactuar en el contexto
global, domina los principios y categorias del derecho, argumenta juridicamente y soluciona problemas juridicos, a través de las siguientes
unidades tematicas: Caminos de creacion del Derecho (fuentes). Aplicacién del Derecho. Relacion juridica.

ll.- CONTRIBUCION DE LA ASIGNATURA AL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS

COMPETENCIAS GENERALES

APRENDER A APRENDER CON CALIDAD (CGENEO001):

Utiliza estrategias de forma auténoma para incorporar e incrementar conocimientos, habilidades y destrezas en el
contexto de los avances cientificos y culturales requeridos para un ejercicio profesional globalmente competitivo.

UNIDAD DE COMPETENCIA:

Abstrae, analiza, y sintetiza informacion (CGENE0O01UO01):
Descompone en partes, identifica factores comunes y resume lo realizado, en situaciones que requieran manejar informacion.

CRITERIOS DE DESEMPENO:
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Descompone, identifica, clasifica y jerarquiza elementos comunes.
Integra los elementos de forma coherente.
UNIDAD DE COMPETENCIA:

Aplica los conocimientos en la practica (CGENE0O01U02):
Emplea conceptos, principios, procedimientos, actitudes y valores para plantear y resolver problemas en situaciones habituales, académicas,
sociales y laborales.

CRITERIOS DE DESEMPENO:
Selecciona la informacién que resulta relevante para resolver una situacion.
UNIDAD DE COMPETENCIA:

Identifica, plantea y resuelve problemas (CGENEO01UO03):
Detecta la discrepancia entre la situacion actual y la deseada, especifica lo que se necesita resolver y ejecuta acciones de manera eficiente para
transformar la necesidad en logro.

CRITERIOS DE DESEMPENO:
Analiza el problema y obtiene la informacién requerida para solucionarlo.
UNIDAD DE COMPETENCIA:

Incorpora conocimientos y se actualiza permanentemente (CGENEO01UO04):
Busca y comparte informacion Util, capitaliza la experiencia de otros y la propia y se prepara de manera continua y evolutiva para afrontar nuevas
tareas.

CRITERIOS DE DESEMPENO:
Establece sus propios objetivos de aprendizaje.

Incorpora, analiza, resume y sintetiza la informacion de manera continua, critica y flexible.

UNIDAD DE COMPETENCIA:

Se comunica eficazmente de forma oral y escrita (CGENEO01UOQ5):
Expresa en forma oral y escrita lo que realmente pretende comunicar.

CRITERIOS DE DESEMPENO:

Estructura légicamente el discurso oral y escrito.

UNIDAD DE COMPETENCIA:

Demuestra conocimiento sobre su area de estudio y profesion (CGENE001U06):
Domina con precisién y rapidez la terminologia, procedimientos y aplicaciones de su carrera profesional.

CRITERIOS DE DESEMPENO:

ldentifica términos, definiciones y ejemplos del lenguaje técnico de la profesion.
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APRENDER A TRABAJAR CON EL OTRO (CGENEO003):

Interactia con otros en situaciones diversas y complejas para alcanzar objetivos comunes, en un entomo donde el
equilibrio de los roles: colaborador o lider y la fluidez comunicativa procuran resultados beneficiosos para todos.

UNIDAD DE COMPETENCIA:

Participa y trabaja en equipo (CGENEOO3UO01):
Se integra en equipos asumiendo diversidad de roles y tareas, orientado hacia el logro de una meta comun.

CRITERIOS DE DESEMPENO:
Identifica roles y funciones de todos los miembros del equipo.

Realiza las tareas establecidas por el equipo.

UNIDAD DE COMPETENCIA:

Se comunica, interactta y colabora con el otro (CGENEO03U05):
Se relaciona de manera armonica, asertiva, respetuosa y cooperativa con otras personas.

CRITERIOS DE DESEMPENO:
Defiende sus derechos y opiniones en sus comunicaciones sin agredir al otro.
Propicia la comunicacién para conciliar posturas opuestas.

Valora las ideas y opiniones de otras personas.

COMPETENCIAS PROFESIONALES

DOMINA LOS PRINCIPIOS Y CATEGORIAS DEL DERECHO (CPROF001):

Emplea los principios y categorias del Derecho y del ordenamiento juridico, de acuerdo a los métodos de interpretacion
mas adecuados para ello; desde una perspectiva ética y apegada a la salvaguarda de los Derechos Humanos y a la
defensa del Estado Social y Democratico de Derecho.

UNIDAD DE COMPETENCIA:

Aplica los principios y categorias del Derecho y del ordenamiento juridico (CPROF001U01):
Hace uso de los principios y categorias del Derecho para solucionar problemas juridicos concretos.

CRITERIOS DE DESEMPENO:

Analiza el caso juridico.

Articula los principios y categorias del Derecho.
Identifica las categorias del ordenamiento juridico.
Identifica los principios del ordenamiento juridico.

Implementa una propuesta de solucion.
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UNIDAD DE COMPETENCIA:

Aplica el Derecho considerando los diversos métodos de interpretacion juridica. (CPROF001U04):
Hace uso del método de interpretacién mas idéneo para emitir una opinion juridica que dé respuesta a un caso concreto.

CRITERIOS DE DESEMPENO:
Conoce los diversos métodos de interpretacion juridica.
Presenta por escrito su opinién juridica para resolver un caso concreto.

Selecciona el método de interpretacion juridica mas adecuado para comprender y resolver un caso concreto.

SOLUCIONA PROBLEMAS JURIDICOS (CPROF003):

Identifica problemas juridicos y propone soluciones, de acuerdo los criterios de investigacion propios de la ciencia del
Derecho.

UNIDAD DE COMPETENCIA:

Participa y trabaja en equipo para la soluciéon de problemas juridicos (CPROF003U01):
Integra equipos de trabajo orientados hacia la solucién de problemas juridicos.

CRITERIOS DE DESEMPENO:

Coordina las acciones del equipo hacia la solucién juridica de un caso concreto.

Cumple diversos roles dentro del equipo .

Identifica los roles que puede asumir como abogado en un equipo de abogados o en un equipo multidisciplinario .
Realiza las tareas establecidas por el equipo.

Reconoce la importancia del trabajo en equipo y forma equipos de trabajo.

Utiliza formas de comunicacién que favorecen las relaciones de interdependencia.

UNIDAD DE COMPETENCIA:

Enfrenta adecuadamente nuevas situaciones y contribuye a la creacién de categorias y soluciones juridicas, en casos generales y particulares
(CPROF003U02):
Analiza situaciones nuevas para ofrecer soluciones ajustadas a Derecho o generar categorias juridicas.

CRITERIOS DE DESEMPENO:
Identifica en una relacion juridica las distintas situaciones juridicas .

Interpreta los efectos juridicos de la categoria juridica aplicable a dicha situacién para la solucién juridica al caso concreto.

UNIDAD DE COMPETENCIA:

Maneja las tecnologias de informacién y comunicacién en el marco del Derecho (CPROF003UQ6):
Utiliza herramientas tecnoldgicas para obtener informacion juridica pertinente para su desempefio y actualizacion profesional.

CRITERIOS DE DESEMPENO:
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Emplea recursos de internet para la busqueda de informacion juridica para su desempefio y actualizacion .
Gestiona adecuadamente los programas y aplicaciones de uso frecuente .
Interactda en grupos de trabajo utilizando las tecnologias, segun el rol que como abogado le corresponda asumir.

Valida la informacién que consulta en internet, mediante las distintas fuentes del derecho para lograr la solucién al caso concertado .

IV.- UNIDADES TEMATICAS

UNIDAD TEMATICA |
CAMINOS DE CREACION DEL DERECHO (FUENTES).

TEMA1
CAMINOS DE CREACION DEL DERECHO (FUENTES).

SUBTEMA 1.1
INTRODUCCION.

SUBTEMA 1.2
CONCEPTO DE CAMINOS DE CREACION DEL DERECHO (FUENTES).

SUBTEMA 1.3
CLASIFICACION.

SUBTEMA 1.4
IMPORTANCIA.

TEMA 2
LA LEGISLACION.

SUBTEMA 2.1
CONCEPTOS DE LEY. LEY FORMAL, LEY MATERIAL, TIPOS DE LEYES Y PROCEDIMIENTO DE FORMA CION DE LEYES.

SUBTEMA 2.2
DECRETOS LEYES: CON HABILITACION Y SIN HABILITACION.

SUBTEMA 2.3
OTRAS FUENTES DE RANGO LEGAL.

SUBTEMA 2.4
REGLAMENTO.

SUBTEMA 2.5
VALOR DE LA LEGISLACION COMO FUENTE DEL DERECHO.

TEMA 3
LA JURISPRUDENCIA.

SUBTEMA 3.1
CONCEPTO. JURISPRUDENCIA Y SENTENCIAS. FUNCION DE LA JURISPRUDENCIA.
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SUBTEMA 3.2

PROCESO DE FORMACION DE LA SENTENCIA: BREVES PRECISIONES: JURISDICCION Y TIPOS DE JURISDICCION: ORDINARIA Y
ESPECIAL. COMPETENCIA, PROCESO Y PROCEDIMIENTO. PRINCIPIOS DEL PROCESO. PARTES EN EL PROCESO. FASES DEL
PROCESO. EJEMPLO DE PROCESOS (CVIL, PENAL, ETC.).

SUBTEMA 3.3
LA SENTENCIA COMO PRODUCTO DEL PROCESO.

SUBTEMA 3.4
VALOR DE LA JURISPRUDENCIA COMO FUENTE DEL DERECHO.

TEMA 4
LA COSTUMBRE JURIDICA Y OTRAS FORMAS DE CREACION DEL DERECHO.

SUBTEMA 4.1

LA COSTUMBRE JURIDICA. CONCEPTO. ELEMENTOS. RELACION ENTRE LEY Y COSTUMBRE. CLASIFICACION. VALOR DE LA
COSTUMBRE JURIDICA COMO FUENTE O CAMINO DE CREACION DEL DERECHO. REFERENCIA A LA COSTUMBRE MERCANTILL,
LABORAL, CIVIL, INDIGENA, ETC.

SUBTEMA 4.2
DOCTRINA. CONCEPTO. VALOR DE LA DOCTRINA COMO FUENTE O CAMINO DE CREACION DEL DERECHO.

SUBTEMA 4.3
EQUIDAD. CONCEPTO. FUNCION. RELACION CON LA LEY. VALOR DE LA EQUIDAD COMO FUENTE DEL DERECHO.

SUBTEMA 4.4

PRINCIPIOS GENERALES DEL DERECHO. CONCEPTOS. BREVE REFERENCIA Y RELACION CON LOS AFORISMOS. RELACION
CON LA LEY. VALOR DE LOS PRINCIPIOS GENERALES Y DE LOS AFORISMOS COMO FUENTES O CAMINOS DE CREACION DEL
DERECHO.

SUBTEMA 4.5
ACTO ADMINISTRATIVO. DEFINICION Y EJEMPLOS. VALOR COMO FUENTE O CAMINO DE CREACION DEL DERECHO.

SUBTEMA 4.6
CONTRATOS, NEGOCIOS JURIDICOS. VALOR FUENTE O CAMINO DE CREACION DEL DERECHO.

UNIDAD TEMATICA II
APLICACION DEL DERECHO: INTERPRETACION, INTEGRACION Y APLICACION DEL DERECHO EN EL TIEMPO Y ESPACIO.

TEMA 5
INTERPRETA CION DEL DERECHO.

SUBTEMA 5.1
RELACION DE LA INTERPRETACION, LA APLICACION DEL DERECHO Y LA PLENITUD HERMENEUTICA.

SUBTEMA 5.2
NECESIDAD DE LA INTERPRETACION. PRINCIPALES PROBLEMAS DE LA INTERPRETACION Y SU SOLUCION.

SUBTEMA 5.3
TIPOS DE INTERPRETACION.
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SUBTEMA 5.4
ESCUELAS Y CRITERIOS DE INTERPRETACION.

SUBTEMA 5.5
INTERPRETA CION DE LOS NEGOCIOS JURIDICOS.

SUBTEMA 5.6
CASOS PRACTICOS DE UTILIZACION DE LOS DIVERSOS CRITERIOS INTERPRETATIV OS.

TEMA 6
INTEGRACION DEL DERECHO.

SUBTEMA 6.1
RELACION DE LA INTEGRACION, LA APLICACION DEL DERECHO Y LA PLENITUD HERMENEUTICA.

SUBTEMA 6.2
LAGUNAS JURIDICAS.

SUBTEMA 6.3
METODOS DE INTEGRACION. ANALOGIA, PRINCIPIOS GENERALES DEL DERECHO, OTROS.

SUBTEMA 6.4
LIMITES DE LA INTEGRACION.

SUBTEMA 6.5
CASOS PRACTICOS DE UTILIZACION DE LOS METODOS DE INTEGRACION.

TEMA7
APLICACION DEL DERECHO EN EL TIEMPO Y EN EL ESPACIO.

SUBTEMA 7.1
APLICACION DEL DERECHO EN EL TIEMPO:.

SUB SUBTEMA 7.1.1
COMIENZO Y TERMINACION DE LA VIGENCIA NORMATIVA. EJEMPLOS.

SUB SUBTEMA 7.1.2
CONFLICTOS ENTRE LEYES SUCESIVAS EN EL TIEMPO. TEORIAS Y EJEMPLOS.

SUBTEMA 7.2
APLICACION DEL DERECHO EN EL ESPACIO.

SUB SUBTEMA 7.2.1
AMBITO DE VALIDEZ ESPACIAL.

SUB SUBTEMA 7.2.2

PRINCIPIOS DE SOLUCION DE CONFLICTOS ENTRE NORMAS. MENCION ESPECIAL AL DERECHO INTERNACIONAL
PRIVADO.

SUBTEMA 7.3
CASOS PRACTICOS DE APLICACION DEL DERECHO EN EL TIEMPO Y EN EL ESPACIO.
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UNIDAD TEMATICA lii
EL DERECHO EN SENTIDO SUBJETIVO: LA RELACION JURIDICA.

TEMA 8
LA RELACION JURIDICA: INTRODUCCION AL TEMA.

SUBTEMA 8.1
CONCEPTO.

SUBTEMA 8.2
ELEMENTOS.

SUBTEMA 8.3
TEORIAS DE LA RELACION JURIDICA.

SUBTEMA 8.4
CASOS PRACTICOS.

TEMA 9
SUJETOS Y OBJETOS DE DERECHO.

SUBTEMA 9.1
CONCEPTO Y TIPOS DE SUJETOS DE DERECHO.

SUBTEMA 9.2
CONCEPTO Y TIPOS DE OBJETOS DE DERECHO. PATRIMONIO. IMPORTANCIA DEL CONCEPTO.

SUBTEMA 9.3
CASOS PRACTICOS.

TEMA 10
DEBER JURIDICO Y DERECHO SUBJETIVO.

SUBTEMA 10.1

DEBER JURIDICO. CONCEPTO. DIFERENCIAS Y SEMEJANZAS DEL DEBER Y LA OBLIGACION. OBLIGACIONES MAS
IMPORTANTES (DAR, HACER, NO HACER, DE MEDIO Y DE RESULTADO).

SUBTEMA 10.2
DERECHO SUBJETIVO.

SUB SUBTEMA 10.2.1
CONCEPTO.

SUB SUBTEMA 10.2.2
CLASIFICACION: PUBLICOS Y PRIVADOS.

SUB SUBTEMA 10.2.3
TEORIAS QUE FUNDAMENTAN LOS DERECHOS SUBJETIVOS.
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SUB SUBTEMA 10.2.4
NACIMIENTO, DESARROLLO, EJERCICIO Y EXTINCION DE LOS DERECHOS SUBJETIVOS.

SUBTEMA 10.3
CASOS PRACTICOS.

TEMA 11
HECHO JURIDICO Y ACTO JURIDICO.

SUBTEMA 11.1
RELACION DE ESTOS CONCEPTOS CON LA ESTRUCTURA DE LA NORMA JURIDICA.

SUBTEMA 11.2
DEFINICION DE HECHO JURIDICO Y DEFINICION DE ACTO JURIDICO. DIFERENCIAS.

SUBTEMA 11.3
ACTOS JURIDICOS LICITOS: NEGOCIOS JURIDICOS.

SUBTEMA 11.4
ACTOS JURIDICOS ILICITOS: RESPONSABILIDAD Y SANCION COMO EFECTOS JURIDICOS DE ESTOS ACTOS.

SUBTEMA 11.5
CASOS PRACTICOS.

V.- ESTRATEGIAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

Las unidades tematicas se desarrollaran bajo la combinaciéon de clase magistral, practicas, talleres, exposiciones, lecturas dirigidas bajo el
esquema de preguntas, cuestionarios, preguntas para el analisis, la reflexion y conclusiones del tema, utilizacién de la herramienta médulo 7 para
actividades en linea, entre otras estrategias que se definan para el desarrollo del curso.

VI.- ESTRATEGIAS DE EVALUACION

A los fines de evaluar los conocimientos, destrezas y habilidades vinculadas con el desarrollo de las competencias declaradas y que los
estudiantes han adquirido en cada una de las unidades tematicas, se plantean como estrategias de evaluacion las siguientes: examenes orales o
escritos, ensayos, trabajos en equipo, andlisis de casos practicos, analisis de jurisprudencia, comprobacion de lecturas, debates, conversatorios,
foros en linea, entre otros, siendo algunas del tipo diagnéstica, formativa y formadora —autoevaluaciéon y coevaluacién- y sumativa, segun sea
programado en el plan de clase.

Vil.- REFERENCIAS PRINCIPALES

Constitucién de la Republica Bolivariana de Venezuela. 20 de diciembre de 1999 (Venezuela).
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Garcia M., E (1980) Introduccion al estudio del derecho. Editorial Porraa. s.n.
Henriquez L., R (1995) Cdédigo de procedimiento civil. s.n.. s.n.

Lazo, O (1985) Codigo de Comercio de Venezuela: concordado y anotado de acuerdo con la legislacion nacional y la jurisprudencia de casacion y
de instancia. Panapo. s.n.

Ley 2990 de 1982. Cddigo Civil. 26 de julio de 1982. G.O. N° 2990. https://ve.microjuris.com/home.jsp

Ley 6.078 de 2012. Codigo Organico Procesal Penal. 15 de junio de 2012. G.O. N° 6.078.
https://w w w .oas.org/juridico/PDFs/mesicic4_ven_cod_org_proc_penal.pdf
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