
PROGRAMA DE UNIDAD CURRICULAR

 I.- DATOS GENERALES

Nombre de la Unidad Curricular: Fuentes de las Obligaciones.

Taxonomía:

N° Horas Semanales Trabajo 
Independiente (HTI):

Tipo de Evaluación:

N° Horas Semanales de 
Acompañamiento Docente 
(HAD):

Laboratorio

Teóricas

Categoría de la Unidad Curricular:

Modalidad:

Continua con reparación 6

TA1

7

0

3

Presencial

Unidad de Gestión Académica:

Régimen:

Código de la Unidad Curricular: 

N° de Unidades de Crédito:

Instancia Aprobatoria:

Escuela/Programa

Prácticas 1

Nivel: Pregrado

DERE - 00162

Fecha de Aprobación:Facultad de Derecho

Derecho

No Declarada

Semestral

 II.- RESUMEN

Es una asignatura dual ( formativa y práctica). Contribuye a la formación del estudiante en la solución de los problemas jurídicos concretos, 
derivados de las complejas relaciones obligacionales. Analiza la doctrina, leyes y jurisprudencia de forma crítica.

 III.- CONTRIBUCIÓN DE LA ASIGNATURA AL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS

COMPETENCIAS GENERALES

APRENDER A APRENDER CON CALIDAD (CGENE001):

Utiliza estrategias de forma autónoma para incorporar e incrementar conocimientos, habilidades y destrezas en el 
contexto de los avances científicos y culturales requeridos para un ejercicio profesional globalmente competitivo.

UNIDAD DE COMPETENCIA:

Identif ica, plantea y resuelve problemas (CGENE001U03): 
Detecta la discrepancia entre la situación actual y la deseada, especif ica lo que se necesita resolver y ejecuta acciones de manera ef iciente para 
transformar la necesidad en logro.

CRITERIOS DE DESEMPEÑO:

Analiza el problema y obtiene la información requerida para solucionarlo.

Formula opciones de solución que responden a su conocimiento, ref lexión y experiencia previa.

COMPETENCIAS PROFESIONALES

ARGUMENTA JURÍDICAMENTE (CPROF002):

Elabora y expresa argumentos sustentados en el análisis crítico del Derecho y el ordenamiento jurídico, para hallar
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solución a problemas de acuerdo a la naturaleza de cada situación y a la pertinencia del uso de medios alternativos para 
la solución de los mismos.

UNIDAD DE COMPETENCIA:

Demuestra conciencia crítica en el análisis del ordenamiento jurídico (CPROF002U04): 
Valora el ordenamiento jurídico para solucionar problemas jurídicos.

CRITERIOS DE DESEMPEÑO:

Analiza los diferentes argumentos jurídicos que puedan conducir a la solución jurídica de un caso concreto.

SOLUCIONA PROBLEMAS JURÍDICOS (CPROF003):

Identifica problemas jurídicos y propone soluciones, de acuerdo los criterios de investigación propios de la ciencia del 
Derecho.

UNIDAD DE COMPETENCIA:

Toma decisiones orientadas a resolver un problema jurídico (CPROF003U03): 
Identif ica las circunstancias de hecho relevantes para la toma de decisiones y la resolución de problemas jurídicos concretos.

CRITERIOS DE DESEMPEÑO:

Valora las posibles soluciones jurídicas ante una circunstancia o un supuesto de hecho relevante  .

 IV.- UNIDADES TEMÁTICAS

UNIDAD TEMÁTICA 1
LAS FUENTES CONTRACTUALES DE LAS OBLIGACIONES.

        TEMA 1
EL CONTRATO. FORMACIÓN Y PERFECCIONAMIENTO  ENTRE AUSENTES.

        TEMA 2
ELEMENTOS ESENCIALES DEL CONTRATO.

        TEMA 3
ELEMENTOS  NATURALES, ACCIDENTALES Y DE VALIDEZ DEL CONTRATO.

        TEMA 4
CLASIFICACIÓN DEL CONTRATO.

        TEMA 5
LOS EFECTOS DEL CONTRATO.

        TEMA 6
LA TERMINACIÓN DEL CONTRATO.
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UNIDAD TEMÁTICA 2
LAS FUENTES  EXTRACONTRACTUALES DE LAS OBLIGACIONES.

        TEMA 7
EL HECHO ILÍCITO.

        TEMA 8
RESPONSABILIDADES COMPLEJAS.

        TEMA 9
RESPONSABILIDAD DE LOS PADRES Y TUTORES.

        TEMA 10
RESPONSABILIDAD DE LOS DUEÑOS Y PRINCIPALES.

        TEMA 11
RESPONSABILIDAD POR GUARDA DE COSAS.

        TEMA 12
RESPONSABILIDAD POR RUINA DE EDIFICIOS.

        TEMA 13
RESPONSABILIDAD EN MATERIA DE TRÁNSITO TERRESTRE.

        TEMA 14
RESPONSABILIDAD EN MATERIA AERONAÚTICA.

        TEMA 15
RESPONSABILIDAD EN MATERIA DE NAVES.

        TEMA 16
LA GESTIÓN DE NEGOCIOS.

        TEMA 17
EL PAGO DE LO INDEBIDO.

        TEMA 18
EL ENRIQUECIMIENTO SIN CAUSA.

        TEMA 19
EL ABUSO DE DERECHO.

 V.- ESTRATEGIAS DE ENSEÑANZA Y APRENDIZAJE

Clases magistrales. Esquemas para cada tema. Análisis jurisprudencial. Planteamiento y solución de casos concretos .exposiciones. Formulación 
de preguntas a la f inalización de cada tema.

 VI.- ESTRATEGIAS DE EVALUACIÓN

Dos (2) o tres (3) exámenes parciales (escritos u orales) Trabajos sobre determinadas instituciones. Exposiciones sobre determinados temas. 
Intervenciones en clases.
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